UMONS

Université de Mons

UN INFORMATICIEN CHARGE DE PROJETS
POUR LES HAUTES ECOLES (f/h/x)

Au sein de la Direction des Services Informatiques

\Votre mission

Vous étes responsable de la communication et du support dans le cadre des projets lies aux
implémentations de la solution existante de gestion académique (GESTAC) dans les Hautes Ecoles du
Péle Hainuyer (HEH et HEPH-Condorcet).

Vos responsabilités

Déploiement et gestion de la solution « GESTAC » pour les Hautes Ecoles en collaboration avec
I'équipe actuelle et le personnel des Hautes Ecoles.

Gestion de la communication avec les Hautes Ecoles.

Maintenance et support.

Analyse des besoins et rédaction de cahiers des charges informatiques.

Suivi du développement des fonctionnalités supplémentaires spécifiques.

Organisation de formations.

Réalisation de documentations.

Formalisation de processus métiers inhérent a la solution « GESTAC ».

Votre profil

Vous avez obtenu un dipldme de 2¢™e cycle (Licence ou Master) dans le domaine informatique -
condition de recevabilité de la candidature.

Vous maitrisez les méthodes d'analyse et les outils de conduite de projet.

Vous avez de I'expérience en modélisation et gestion de données (Bases de données SQL).
Vous avez une bonne maitrise de la suite Microsoft Office.

Vous avez des connaissances dans le développement logiciel sont des atouts.

Vous avez une grande facilité de communication et d’excellentes qualités relationnelles.

Vous avez une tres bonne communication écrite et orale.

Vous avez une bonne capacité d’écoute et de formalisation.

Vous faites preuve d’assertivité.

Vous étes méthodique, rigoureux, organisé et pratique.

Vous avez le golt du travail en équipe.

Vous vous sentez polyvalent et vous avez le sens des responsabilités, de I'autonomie et de lnitiative.
\ous savez gérer votre stress.

Aucune expérience professionnelle n’est requise.




Notre offre

* Un contrat a durée indéterminée, temps plein (38h/semaine) au grade d'informaticien.

* Une rémunération brute minimum de 3.882.75 € avec possibilité de valorisation de I'expérience.
* Le remboursement de votre abonnement de transport en commun ainsi qu’une indemnite vélo.

* Des horaires de travail variables (arrivée entre 07h30 et 09h00 et départ entre 16h00 et 18h00).
e 27 jours minimum de congeé par an.

* Des possibilités de formation et des perspectives d’évolution.

» L’affiliation a une assurance groupe.

* Votre bien-étre au centre de nos préoccupations (creche, activités sportives et culturelles, etc.).

Envoyez-nous votre curriculum vitae accompagné d’une lettre de motivation a I'adresse mail
candidatures@umons.ac.be en précisant I'intitulé du poste en objet au plus tard le 26 janvier 2022.

web.umons.ac.be/fr/travailler-a-lumons




