
 

 

Intéressé(e) ? Envoyez-nous votre curriculum vitae accompagné d’une lettre de motivation aux adresses emails suivantes: 
renaud.bouchez@umons.ac.be et claire.martinus@umons.ac.be en précisant l’intitulé du poste en objet au plus tard le 25 

novembre 2021. 
 Retrouvez toutes nos offres sur : Travailler à l'UMONS - Université de Mons 

UN ASSISTANT PÉDAGOGIQUE (f/h/x) 

Au sein de l’Ecole des Sciences Humaines et Sociales 

 

Votre fonction 
 
La Cellule de pédagogie facultaire de l’ESHS, par l’intermédiaire de ses assistants pédagogiques, 

organise et encadre des activités qui sont destinées prioritairement à la promotion de la réussite des 

étudiants de première année de premier cycle qu’ils accueillent. 

 
Vous intégrez cette cellule au sein de laquelle vous exercez vos compétences afin d’organiser et 

d’encadrer des activités d’aides à la réussite. 

 

Votre mission  

 
1. Créer et contextualiser des outils, des situations ou des innovations pédagogiques afin d’optimiser 

la qualité des enseignements. 

 
 Développer des activités pédagogiques. 

 Maitriser les techniques d’animation de groupe. 

 Maitriser les outils TICE. 

 Evaluer et réguler les activités pédagogiques mises en œuvre. 

 Venir en appui aux enseignants. 

 Développer son expertise disciplinaire. 

 Etablir le contact avec les étudiants en décrochage. 

 

2. Accompagner et conseiller les étudiants en concertation avec les acteurs concernés dans le cadre 

de l’aide à la réussite et de la qualité des apprentissages. 

 

 Analyser les besoins et le contexte. 

 Créer et utiliser des outils diagnostiques (tests, entretiens, …). 

 Organiser, participer à des activités collectives et/ou individuelles spécifiques à l’aide à la 

réussite. 

 Participer aux activités d’enseignement et d’évaluation. 

 Assurer une fonction de médiateur entre les différents acteurs. 

 

3. Participer aux stratégies de développement de la qualité des apprentissages et des enseignements 

de l’Institution. 

 

 Contribuer aux réflexions menées dans les groupes de travail et commissions de l’Institution et 

des différents partenaires. 
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 Evaluer les dispositifs pédagogiques pour réguler et enrichir les pratiques. 

 

4. Echanger, sensibiliser, communiquer, en fonction des contextes, sur les bonnes pratiques en 

matière de pédagogie universitaire. 

 

Votre profil 

 
 Vous détenez un diplôme de master en lien avec le métier (par ex : Master en Transitions et 

innovations sociales, Master dans le domaine des Sciences humaines et sociales), condition de 

recevabilité de la candidature. 

 Vous pouvez vous organiser pour travailler de manière autonome tout en étant intégré(e) dans une 

équipe et en respectant un cadre de travail. 

 Vous êtes précis(e), organisé(e) et capable de gérer des tâches multiples. 

 Vous êtes prêt(e) à vous investir et à vous former dans les aides à la réussite. 

 Vous êtes doté(e) de capacités relationnelles, d’analyse pédagogique et de prise en charge globale. 

 

Notre offre  

 
 Un contrat à durée déterminée à mi-temps (19h/semaine) d’une durée de 3 mois dans un 

environnement de travail stable et motivant. 

 La possibilité d'acquérir formations et expérience. 

 Le remboursement de votre abonnement de transport en commun ainsi qu’une indemnité vélo. 

 Votre bien-être au centre de nos préoccupations (crèche, activités sportives et culturelles, etc.).  
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