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UN CHARGÉ DE COURS (f/h/x) 
Avis publié au Moniteur belge le 20/01/2022 

 

L'Université de Mons annonce la vacance d'une charge de cours de 0,025 ETP à l'École 

des Sciences humaines et sociales dans le domaine des Sciences politiques et sociales, 

attachée au service de Sociologie et Anthropologie. L'enseignement figure au programme 

des cours du Master en Transitions et Innovations sociales. 

 

La charge comprendra, dès le 14 septembre 2022, l'enseignement suivant : 

 

- Les Science Studies (STS) comme ressource d'une décolonisation de la pensée, 10 

heures. 

 

L'AA (activité d'apprentissage) est inscrite dans une UE (unité d'enseignement) du tronc 

commun du METIS (Master en Transitions et Innovations Sociales) intitulée Sciences, 

technologies et sociétés . Cette UE est composée d'une autre AA Introduction aux 

Science and Technology Studies (20 heures). Le ou la titulaire devra collaborer avec 

celui/celle qui est en charge de cette autre AA en vue d'une évaluation sous forme 

d'épreuve intégrée. Cet enseignement sera complété par des activités transversales 

comme des cours introductifs ou l'encadrement de projets, de stages, de mémoires de 

fin de cycle et de thèses, ainsi que par des activités pédagogiques et logistiques liées au 

Master en Transitions et Innovations Sociales (METIS). Le METIS vise notamment à 

rendre les étudiants capables d'articuler recherches et interventions auprès d'acteurs 

sociaux dans les sociétés du Nord comme du Sud. 

 

Les activités de recherche du ou de la candidat•e s'inscriront notamment sur l'interface 

entre histoire, anthropologie et philosophie des sciences d'un côté et les enjeux d'un 

processus de décolonisation de la pensée occidentale. 

 

La personne recrutée sera porteuse d'un titre de docteur en Cultural Studies et/ou en 

philosophie des sciences. Elle fera état d'une large expérience de recherche et de 

publications ainsi que d'activité dans les milieux associative en lien avec les thèmes 

évoqués ci-dessus. 

 

Elle sera, dans une première phase, désignée au grade de Chargé de cours pour une 

durée déterminée de trois ans, éventuellement renouvelable pour une durée de deux ans. 
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Une nomination à titre définitif pourrait intervenir à l'issue de cette période sur la base d'un 

dossier pédagogique favorable et du constat, par l'École, que l'enseignant satisfait aux 

objectifs définis lors de son engagement. 

 

Les candidatures, accompagnées d'un dossier rédigé en français, comprendront : 

 

- l'exposé des titres, 

- un curriculum scientifique complet, 

- une copie des diplômes, 

- un exemplaire de cinq publications et/ou de rapports en lien avec la charge, 

- les axes de recherche envisagés dans la continuité de ses recherches antérieures, 

- un descriptif précisant, de façon construite et argumentée, la manière dont le candidat 

conçoit la dispense de cet enseignement. 

 

Elles doivent, sous peine d'irrecevabilité, être adressées, par lettre recommandée avec 

demande d'accusé de réception, au recteur de l'Université de Mons, place du Parc 20, à 

7000 Mons, ainsi que par mail à l'adresse secretariat.ca@umons.ac.be, dans un délai de 

trente jours à dater de la publication du présent avis. 

 

Tout renseignement utile peut être obtenu auprès du président de l'Ecole 

(info.shs@umons.ac.be). 
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