
   
 

 Votre Futur Métier présenté par Lucas Dehez (diplômé FPMs 2023) 

Votre Futur 

Métier : 

Responsable 

production 
 

 

Quel est votre profil 

académique ? 
Je suis titulaire d'un diplôme 

d'ingénieur civil des mines et 

géologue obtenu à la FPMs en 2023. 

 

Où travaillez-vous 

actuellement ? 
Je travaille chez Holcim, plus 

précisément à la carrière de Leffe. 

 

Quel y est votre métier 

actuel ? 
J'occupe le poste de responsable de 

production. 

 

Quelles en sont les 

missions principales ? 
Mon rôle est d'assurer que les 

objectifs de production sont 

respectés tout en faisant attention 

aux coûts et à l'impact 

environnemental de l'activité mais 

aussi à la sécurité des opérations. 

La carrière de Leffe produit 850 000 

tonnes de granulats par an et la base 

de la production consiste à planifier 

les 2 tirs de mines par semaine tout 

en respectant les plans de 

planification préalablement 

modélisés. Il faut ensuite s'assurer 

que toute la chaine de production, 

de l'extraction en carrière au 

produits finis, se déroule sans 

encombre en prévoyant la 

maintenance via la gestion des 

différentes commandes de pièces ou 

en gérant les pannes quand elles 

arrivent. 

Un responsable production a 

également pour mission de gérer les 

opérateurs qui font tourner l'usine, 

qui effectuent la maintenance ou qui 

chargent les clients mais aussi les 

sous-traitants qui interviennent sur 

site. 

J'assure également le suivi de nos 

opérations "Life in Quarries" ainsi 

que la mise en place des 

améliorations HSE avec mes 

collègues sur site. 

 

Quels sont les avantages de ce 

métier ? 
C'est un métier qui permet d'être sur 

le terrain, en carrière ou dans l'usine 

de production. Je ne passe jamais 

une journée complète devant un 

ordinateur. 

En tant que jeune travailleur, ce 

poste est également une 

opportunité pour apprendre 

énormément de choses tant sur le 

plan technique que sur le plan social. 

Je développe, par exemple, des 

compétences en électricité, en 

gestion de projet, en management 

d'équipe, ... J'affine également mes 

compétences obtenues lors de mon 

cursus universitaire. 

Un autre avantage est que mes 

décisions ont un impact ; même si 

elles sont rarement prises seul, mes 

décisions ont un impact sur la 

production ce qui est motivant et 

procure un sentiment 

d'accomplissement. 

 

Quels sont les inconvénients 

de ce métier ? 
Certaines périodes sont plus 

intenses que d'autres et on ne les 

choisit généralement pas. Il ne faut 

pas rechigner à faire des heures ou à 

faire certaines tâches quand la 

situation le demande car tout ne 

peut pas attendre le lendemain 

matin. 

 

Décrivez votre journée 

professionnelle « type » ? 
Chaque journée est différente mais 

de manière générale, elle 

commence au démarrage de la 

pause du matin pour lancer les 

équipes et faire un check up avec 

l'équipe de nuit. J'enchaine 

directement avec un tour du site 

pour contrôler différents points, 

planifier mes tirs de mines, faire des 

arrêts aux différents postes en 

carrière pour échanger avec les 

opérateurs. 

Je retourne ensuite au bureau pour 

traiter mes emails, vérifier mon 

agenda, travailler sur des projets, 

suivre les offres reçues et les 

commandes en cours, ...  

La journée est souvent ponctuée par 

différentes interactions avec des 

sous-traitants et des membres du 

personnel mais aussi par les aléas 

de la production. 
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Avant de repartir, je m'assure de 

faire une dernière ronde du site. 

 

Quelle est la part de 

responsabilité de ce métier ? 
La responsabilité est relativement 

importante. 

Assurer la production, c'est garantir 

que le client peut obtenir un produit 

conforme à ses exigences mais aussi 

s'assurer que le produit respecte les 

coûts. 

Il y a également une grosse charge 

environnementale et de sécurité à 

prendre en compte. 

 

Quelles sont les compétences 

nécessaires à ce métier ? 
Il faut pouvoir être autonome, 

curieux et apprendre par soi-même. 

C'est le plus important car cela 

permet d'apprendre à connaitre les 

spécificités du métier mais c'est aussi 

ça qui vous aidera à toujours évoluer 

avec les technologies et le secteur. 

Une carrière ne se développe pas au 

jour le jour, il faut donc également 

faire preuve d'anticipation et avoir 

une vision sur le long terme. 

Il faut également faire preuve de 

management, de coordination, de 

réactivité, adapter sa manière de 

communiquer à son interlocuteur et 

savoir prendre des décisions 

rapidement. 

 

 

 

 

 

Quels sont vos conseils de 

type « Insertion 

professionnelle » pour les 

(futurs) jeunes diplômés de 

l’UMONS ? 
Essayez d'être confrontés au monde 

professionnel dès que possible via : 

• Un job étudiant qui permet 

de développer des soft-skills qui vous 

seront utiles tout au long de votre 

parcours. 

• Un stage et/ou TFE en 

entreprise pendant lesquels vous 

pouvez montrer votre implication, 

être curieux, autonome et faire 

savoir que vous êtes polyvalents et à 

la hauteur. 

 

Développez votre réseau 

professionnel dès que l'occasion se 

présente. 

Choisissez une entreprise qui 

représente vos valeurs et qui sera 

prête à investir dans votre 

développement. 

 


