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Gestes professionnels
= natures diverses, s'activent de manière simultanée et
se complètent mutuellement pour concrétiser une
intention éducative déterminée (Dangoulof, 2021)
= comportements observables (Blömeke et al. 2015)
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Disposition
• Cognitive
• Affectivo-
Motivationnelle (Blömeke et al.2015)
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Décisions
Les gestes professionnels émanent de décisions prises
par l’enseignant le plus souvent en réponse à la
situation pédagogique.
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Décisions
Les gestes professionnels émanent de décisions prises
par l’enseignant le plus souvent en réponse à la
situation pédagogique.

Processus cognitifs

Observer RaisonnerDisposition
• Cognitive
• Affectivo-
Motivationnelle (Blömeke et al.2015)



OBSERVER RAISONNER 

1. Vision professionnelle des enseignants
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(Van Es & 
Sherin, 2008)



OBSERVER RAISONNER 

1. Vision professionnelle des enseignants
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(Van Es & 
Sherin, 2008)

Attention sélective

(Flandin & Gaudin, 2014 cité par Vifquin & Frenay, 2018; 
Huang et al. 2018)

• Processus considéré comme une compétence professionnelle
• Capacité des enseignants à diriger leur attention sur des événements 

pertinents en classe (Sherin, 2007 ; Van es & Sherin, 2008)
• L'attention sélective, manifestée par l’ enseignant, est influencée par 

une série de paramètres (Vifquin & Frenay, 2018)



Le processus « Observer »
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Les connaissances de 
l’enseignant 

(Lachner et al. 2016; Blomberg et al. 2011;
Blömeke et al.2015)

La nature de la tâche exécutée 
par les élèves pendant la 

leçon 
(Llinares, 2013)

L’expérience (par ex. Lachneret al. 

2016; Stahnke et Blömeke, 2021) et les 
croyances forgées à partir de 

celle-ci 
(Llinares & Valls, 2010). 

Les « scripts de programmes » 
de l’enseignant 
(Lachner et al. 2016)

La culture de l’enseignant
(McIntyre & Foulsham, 2017)

La situation contextuelle (par 
ex. buts, compétences, ...)

(Lachner et al. 2016)



OBSERVER RAISONNER 

1. Vision professionnelle des enseignants
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Description précise de la scène 
(Van Es & Sherin, 2008)

(Van Es & 
Sherin, 2008)

Attention sélective 
(Flandin & Gaudin, 2014 cité par Vifquin & Frenay, 2018; 
Huang et al. 2018)



OBSERVER RAISONNER 

1. Vision professionnelle des enseignants
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Description précise de la scène 
(Van Es & Sherin, 2008)

Interprétation, jugement et 
justification 
(Van Es & Sherin, 2008)

Prédiction des conséquences
(Van Es & Sherin, 2008) et des remédiations 
(Vifquin & Frenay, 2018)

(Van Es & 
Sherin, 2008)

Attention sélective
(Flandin & Gaudin, 2014 cité par Vifquin & Frenay, 2018; 
Huang et al. 2018)



Le processus « Raisonner »

• Interprétation et attribution de sens aux données observées
• Processus lié aux connaissances et aux expériences de l'enseignant 
• Peut amener la dimension réflexive chez l’enseignant

-> Réflexion critique sur le propre cadre théorique et pédagogique de l'enseignant.

Duvivier, V. - INAS - APC (2023)



• Les méthodes traditionnelles d'étude de la VP des 
enseignants: 
• auto-déclarations
• observations par des tiers ( cfr tableau de 

Laurent et al. 2021)
• Auto-évaluation

• Données davantage qualitatives liées au 
raisonnement et moins sur l’observation

• Perspectives essentielles mais indirectes sur les 
processus cognitifs et perceptifs en jeu 
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2. Outils de recueil des données

Moyens d’observation Limites
L’observation en 
situation de cours 

(directe ou enregistrée)

L’observation nécessite 
la mise en œuvre d’un 
système d’observation 

souvent complexe.

Le recueil d’opinions 
via questionnaires 

Le recueil d’opinions 
peut souffrir d’une 
validité déficiente 

(Porter, 2011).

L’observation 
participante (de type 

recherche-action)

L’observation 
participante rend 

l’observateur juge et 
parti.



• Ces dernières années: possible d’utiliser des instruments qui
enregistrent les événements pédagogiques et les annotent
automatiquement en prenant en compte « une grande
richesse de détails » (Laurent et al. 2020 (p.16)).

• Ces instruments d’observation répondent à un enjeu majeur pour
Laurent et al. (2020) : « augmenter le nombre et la diversité de
preuves à recueillir pour caractériser le plus finement et le plus
écologiquement possible un événement scolaire, et in fine mieux
analyser et documenter les pratiques des enseignants » (p.17).

2.Outils de recueil des données
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Mouvement où la 
technologie est 

mise
au service de 

l’éducation 
et non l’inverse



Pour la VP, de nombreux auteurs
recommandent et/ou mobilisent la
méthode de l’ eyetracking
(par ex. Skubella & Jardozka, 2022; Jardozka et al.

2021; Laurent et al. 2021; Beach & McConnel,
2022; Van De Bogert et al. 2013; Cortina et al.

2015; Kosel et al. 2023; Duvivier et al. 2023; Wolff
et al. 2016; Seidel et al. 2021)

3. Eyetracking:  définition et enjeux
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• ET= une méthode permet de mesurer et d'enregistrer en temps réel et de façon continue
plusieurs mouvements oculaires générés lorsque l’individu interagit avec un stimulus afin de
savoir ce qu'une personne a vu.

• Li et al. (2021) : « les mouvements oculaires reflètent le traitement visuel humain, révèlent les
caractéristiques mentales et jouent un rôle important dans l'extraction, le traitement et
l'intégration des informations.

• Par le biais des mouvements oculaires, l’ET rend compte :
o de la focalisation cognitive d’un individu sur les informations environnementales
o des processus de sélection des informations (Cortina et al. 2015)

3. Eyetracking:  définition et enjeux
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https://link.springer.com/article/10.1007/s11618-017-0731-9


Dispositif d’eyetracking fixe
https://www.youtube.com/watch?v=pcRIuJ3
ok-I&t=9s
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https://www.youtube.com/watch?v=pcRIuJ3ok-I&t=9s


Laboratoire 
d’eyetracking

INAS
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Dispositif d’eyetracking mobile
Lunettes,  ici du modèle ”Invisible pupil”.
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3. Eyetracking:  définition et enjeux



Les 
visites

Indicateurs
oculométriques

Les 
fixations

Indicateurs 
oculométriques

Les 
saccades

Indicateurs 
oculométriques

L’état dans 
lequel l'œil est 
relativement 
immobile et 
fixé sur un 

objet d’intérêt
(Ju, 2019)

Des sauts 
rapides entre 
les points de 
fixation
(Ju, 2019)

Moments durant 
lesquels un 

individu revient 
sur une zone 

d’intérêt qu’il a 
déjà consultée 

Image issue de Rocca et al. 2023

3. Eyetracking: métriques
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3. Eyetracking: ZDI

Papa et al. 2021
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3. Eyetracking: Méthode d’analyse

Analyse globale

• Quoi ? Compiler les données de fixation
visuelle issues de plusieurs sujets pour
produire une représentation sous forme de
carte thermique (ou carte de chaleur)

• Pourquoi ? Révéler les zones qui attirent le
plus l'attention des observateurs.

• Comment ? Diviser la scène en Zones d'Intérêt
(ZDI) soit de manière fixe soit de manière
mobile



3. Eyetracking: Méthode d’analyse

Analyse  d’édition de la chaine
(Scanpath)

• Quoi ? l'étude des patterns de mouvements
oculaires en lien avec les ZDI.

• Pourquoi ? Pour comparer des itinéraires
visuels

• Comment ? Diviser la scène en ZDI et calculer
l’algorithme de distance de Levenshtein (1966)
(Huang et al. 2021; McIntyre & Foulsham,
2018) ou calculer les positions en 2D puis en
3D (Par ex: Kosel et al. 2023)

Duvivier et al. (en cours)



• !! ET ne peut pas directement mesurer les processus cognitifs internes tels que la description,
l'interprétation et la prédiction, qui sont fondamentaux pour comprendre le raisonnement.

• Pour étudier le raisonnement : besoin de l’ET +…
Autres méthodes permettant de saisir les processus cognitifs
sous-jacents pas directement observables par l’ET (entretiens
réflexifs, les auto-explications par exemple).

• Pour comprendre le raisonnement, il est nécessaire d'associer les données visuelles à des
explications verbales.
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C'est cette double approche qui permet à l’ET, combiné avec des méthodes
qualitatives, d'offrir une perspective plus holistique.

Les données visuelles révèlent l'objet de l'attention, tandis que les retours
verbaux fournissent un aperçu des raisonnements et des décisions.

3. Eyetracking: approche qualitative 



Protocole verbal

Simultané

Rétrospectif

3. Eyetracking: approche qualitative 

Selon Roussel (2017), deux types
de protocoles verbaux :

le protocole simultané, « où le
participant verbalise de façon
concomitante à la production d’une
tâche » … …et le protocole rétrospectif,

« où la verbalisation a lieu
une fois la tâche terminée, en
prévoyant normalement un
délai relativement court entre
les deux »

Duvivier, V. - INAS - APC (2023)
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Dispositif de formation de futurs enseignants du secondaire supérieur
(AESS) mis en œuvre par l’INAS sur base des recherches de Derobertmasure

(2012) puis Bocquillon (2020) et Delbart et al. (2021)
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ETUDE 1
Étude comparative de la
vision professionnelle des
formateurs et des futurs
enseignants de l’AESS
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1. Contexte de l’étude



• Recherche menée au Q.1
• 2 groupes de participants
(FE / Formateurs)

• 1 extrait vidéo d’une leçon
(7 minutes)

3. Présentation de la recherche

Duvivier, V. - INAS - APC (2023)



Enjeux de la recherche

3 Questions de nature oculométrique
• Quels sont les acteurs spécifiques sur lesquels se concentrent les FE et FC ?
• Les FC prêtent-ils plus d'attention que les FE aux élèves ayant un comportement hors tâche, les 

FT étant plus intéressés par les élèves participant positivement à la leçon et à ce que fait 
l'enseignant dans la vidéo ? 

• Quelles sont les stratégies visuelles employées par les FE et FC par rapport aux « élèves cibles » 
dans la vidéo ? 

2 Questions de nature verbales
• Quels sont les objets spontanément évoqués par les FE et les FC ?
• Comment sont évoqués ces objets en termes de raisonnement ?

2. Présentation de la recherche

Description précise 
de la scène 
(Van Es & Sherin, 2008)

Interprétation, jugement et 
justification 
(Van Es & Sherin, 2008)

Prédiction des conséquences
(Van Es & Sherin, 2008) et des 
remédiations (Vifquin & Frenay, 2018)
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3. Présentation de la recherche

E1 E2

E3 E4

Elèves cibles
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Calibration 
(3min)

Vue A
• Observation 

silencieuse

Temps de 
décompression

(3min)
• Rappel des 

instructions
• Test du micro

Calibration 
(3min)

Vue B
• avec 
protocole 
simultané

3. Présentation de la recherche
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• Acteurs de la scène
• ZDI
• TOI

Analyse de données oculométriques

4. Cadre méthodologique

ZDI : Groupes d’éléves
ZDI : Enseignante
ZDI: E1,E2,E3 et E4
TOI: Actions spécifiques de E1,E2,E3,E4
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4. Cadre méthodologique

Analyse de 
données 
verbales

Pendant Après



A la manière de Vifquin, J.-M. & Frenay (2018)

4. Eyetracking et vision professionnelle4. Cadre méthodologique

Duvivier, V. - INAS - APC (2023)

DESCRIPTION ÉVALUATION INTERPRÉTATION PREDICTION QUESTIONNEMENT

• CONTENU
• PROFESSEUR
• ÉLÈVE
• BUT
• PROCESSUS
• CONTEXTE
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5. Echantillon

FE FC
• 20 au départ
• 16 FE de l’AESS sélectionné car données 

complètes
• Vérification de sorties du regard et des 

blink en termes d’occurence

• 6FC
• 2 PH/D student et 4 PH/D
• Travaille au développement de gestes 

professionnel d’enseignement à l’AESS à 
l’université

• Conserver les 6 FC après vérification du 
nombre de sorties du regard et des blink
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6. Résultats

1) Quels sont les acteurs de la vidéo sur lesquels se concentrent
les FE et FC ?

• Identifié une zone d'intérêt (ZDI) 
sur le stagiaire et sur chaque 
groupe d'élèves restant dans 
l'image.

• Afin de déterminer quelle ZDI est 
regardée par les participants et 
pendant combien de temps (Ju, 
2019), l'indicateur de fixation 
(durée) a été utilisé. 

On suppose qu'il n'y a pas de différences significatives en 
termes de moyenne et de dispersion entre les deux 
groupes de sujets, quelle que soit la zone d'observation.

• FC et FE se centrent sur les élèves plus que 
l’enseignante  !! taille 

• FC et FE se centrent sur le groupe 1 (devant à gauche)



6. Résultats

2) Les FC prêtent-ils plus d'attention que les FE aux élèves ayant un
comportement hors tâche, les FE étant plus intéressés par les élèves
participant positivement à la leçon et à ce que fait l'enseignant dans
la vidéo ?

• Identifié une ZDI sur des 
élèves cibles 
(E1,E2,E3,E4)

• Indicateur de 1ère vue 
(nombre en seconde)

• Indicateur de fixation 
(durée)

• Indicateur de (re)visiste
(occurrence)

Les résultats :
- FC tendent à identifier plus rapidement les élèves hors tâche,

en particulier E1 et E3, par rapport aux FE.
- Les FE identifient E2 plus rapidement que les FC et gardent les

yeux sur lui plus longtemps.

! A l'exception d'E2, ces différences ne sont pas toujours
statistiquement significatives.



6. Résultats

3) Quelles sont les stratégies visuelles employées par les FE et 
les FC par rapport aux élèves cibles dans la vidéo ? 

Statistique descriptive + 12 T-test
• Indicateur de 1ère vue
• Indicateur de fixation
• Indicateur de (re)visiste
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6. Résultats

Quels sont les 
objets 

spontanément 
évoqués par les FE 

et les FC ?

Objets des propos 
(en %)
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6. Résultats

Comment sont 
évoqués les objets 

en termes de 
raisonnement ?

62,58

4,86

29,81

0,42 2,33

60,2

27,4

4,1 2,1 6,2
0

10

20

30

40

50

60

70

Descr
iptio

n

Eva
luatio

n

Intre
prétatio

n

Prédica
tio

n

Questi
onnement

FE FC

Processus engagés 
dans les propos (en %)



Tendances pour notre échantillon…

• FE: Décrire et interpréter ce qui est mis en place en termes de dispositif d’apprentissage et ce que 
font les élèves

• FC: Décrire et évaluer ce que font les élèves et les enseignants

Duvivier, V. - INAS - APC (2023)

6. Résultats
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7. Perspectives et limites

- Échantillon plus large et diversifié
- Variété des vidéos
- Approche multidimensionnelle

- Comparaisons limitées avec d'autres FC 
- Contexte d'affiliation institutionnelle
- Influence de l'expérience d'enseignement 
- Portée limitée de l'étude 



02 Présentation de 2 études 
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ETUDE 2

Réflexivité et vidéo 
en vue objective et 
subjective lors de 
débriefing post-

simulation



1. Contexte de l’étude
Briefing

• Phase 
préparatoire 
sous la forme 
d'un cours 

Simulation 

• Temps de 
micro-
enseignement 
où 
l'enseignant 
présente une 
leçon de 30 
minutes

Autoscopie

• Temps de 
préparation 
au débriefing

Débriefing

• Dyade
• À froid
• À partir d’un 

extrait vidéo 
de 3 minutes 
choisi par le 
FE

Stage en 
situation réelle

Duvivier, V. - INAS - APC (2023)



2. Problématique

§ Le débriefing => les fondements cognitifs de l’expérience (par ex. Rix & Biache, 2004).

§ Pour saisir les déterminants de l’interaction entre acteurs et objets, il faut aussi des données
qui ne s’obtiennent que d’une position rapprochée selon Lahlou (2006, p.211)

§ Stahnke & Blömeke (2021) : le débriefing vidéo, enrichi des données d’E-T, permet de
« comprendre ce qui se passe dans la tête des enseignants lorsqu’ils gèrent leurs propres
classes et peut fournir des informations sur le soutien nécessaire pour devenir des
gestionnaires de classe plus efficaces » (p.65).

§ Or, capter les pratiques se réalise le plus souvent de manière objective et très rarement (à
l’exception d’O’Meara et al. 2015) de manière subjective.

Duvivier, V. - INAS - APC (2023)
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Vue objective Vue subjective

2. Problématique
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Vue objective Vue subjective

2. Problématique



3. Enjeux de la recherche

Duvivier, V. - INAS - APC (2023)

Vue objective Vue subjective

Activité formateur FE

Présentation: 
Cible / pas cibleObjets discutés



3. Enjeux de la recherche
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Vue objective Vue subjective

3 enjeux aujourd’hui : 

Par rapport à la VO, est-ce que la VS permet d’

1. apporter des informations complémentaires aux futurs enseignants de l’AESS
2. augmenter la proportion des prises de parole du FE
3. augmenter les interactions entre le formateur et le futur enseignant

VS



§ Le recueil des données est réalisé à l'occasion de
débriefing organisé entre un FE et un FC (dyade)

§ Chaque débriefing a été filmé puis les propos des FE
et des FC ont été retranscrits fidèlement

§ L'évaluation quantitative des propos verbaux a été
approchée par

• le nombre de mots prononcés par les FE/FC 
• le nombre de prises de parole par les  FE/FC
• le nombre d’arrêts  sur image du FE/FC
• l’auteur à l’initiative de l’arrêt sur image (FE/FC)

4. Description de la recherche

Duvivier, V. - INAS - APC (2023)

-> Ces indicateurs ont été
sélectionnés en raison de leur
relation potentielle avec le
développement de la
réflexivité des apprenants,
comme l'ont souligné
Bocquillon et al. (2015).



Briefing

• Phase 
préparatoire 
sous la forme 
d'un cours 

Simulation 

• Temps de micro-
enseignement où 
l'enseignant 
présente une leçon 
de 30 minutes

Débriefing

• Dyade
• À froid
• À partir d’un extrait 

vidéo de 3 minutes 
choisi par le FE

• Précédé d’une phase 
d’autoscopie

Duvivier, V. - INAS - APC (2023)

Extrait de 3 minutes

4. Description de la recherche

Dispositif: ligne de base
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Ligne 
modifiée

Dyades visionnent  un 
extrait « objectif » de 

3 minutes 

Dyades  visionnent un extrait 
de 3 minutes de manière 
objective puis subjective

Dyades visionnent un extrait 
de 3 minutes de manière 
subjective puis objective

Extrait objectif

Extrait objectif Extrait subjectif

Extrait subjectif Extrait objectif

02024. Description de la recherche



5. Echantillon
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Année Nombre Sexe Durée moyenne 
des débriefings

2022 19 futurs 
enseignants

8 hommes
11 femmes 
(1,37x)

Entre 40 et 41 
minutes

G1 G2 G3
n=11 n=4 n=4

3ho/7fê 3 ho/2 fê 2ho/2fê
G2’: n=2
G2’’: n=2

G2’:=2
G2’’: n=2
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Année Nombre Sexe Durée moyenne 
des débriefings

2022 19 futurs 
enseignants

8 hommes
11 femmes 
(1,37x)

Entre 40 et 41 
minutes

G1 G2 G3
n=11 n=4 n=4

3ho/7fê 3 ho/2 fê 2ho/2fê
G2’: n=2
G2’’: n=2

G2’:=2
G2’’: n=2
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G2

G3

5,75 
thèmes/dyade

5,2 
thèmes par 

dyade

3,75 
thèmes/dyade

9,4
thèmes par 

dyade

61,39%

64,55%

6. Résultats 

Comment la modalité de vue (objective 
versus subjective) influence-t-elle la 

répartition des objets discutés ?
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FC/FE
Rapports prise de parole entre FE et FC

VO VS

G2 F1 1,8 1,1

G2 F2 1,32 1,05

G3 F1 1,01 1,05

G3 F2 1,05 1,06

Dans quelle modalité de vue, (objective 
versus subjective), le FE prend-t-il 

davantage la parole que le FC ?

6. Résultats 
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Répartition de l'échange en % par rapport au nombre moyen de mots 
prononcés

VO VS

FE FC FE FC

G2 F1 45,72 54,28 55,52 44,48

G2 F2 56,37 43,63 50,74 49,26

G3 F1 35,86 64,14 41,50 58,50

G3 F2 31,77 68,23 36,95 63,05

Dans quelle modalité de vue, (objective 
versus subjective), le FE prononce-t-il 

davantage de mots que le FC ?

6. Résultats 
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Dans quelle modalité de vue, (objective versus 
subjective), l’arrêt sur image est-il plus souvent posé 

par le FE que le FC ? 

38%
62%

Arrêt sur image en VO

VO Formateur VO FE

53%47%

Arrêt sur image en VS

VS formateur VS FE

6. Résultats 



- Inclure l’acceptabilité et l’acceptation des technologies par 
les futurs enseignants et les formateurs
- Inclure l’activité du formateur en termes de guidage
- Centration sur les élèves ? 
- Inclure l’impact des émotions

- Approche expérimentale
- Approche « au cas par cas » avec des résultats 
pouvant être influencés par un FE ou un des 2 
formateurs
- Présentation d’une partie des résultats

Duvivier, V. - INAS - APC (2023)

6. Perspectives et limites
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