Canada 46° session d'études Evénements organisés conjointement par
U I\/I O N S ‘% | N AS M E E Association pour le développement TR UQ AT

Université de Mons

®)
oU

P ey UNIVERSITE DU QUEBEC
a Trois-Riviéres EN ABITIBLTEMISCAMINGUE

des méthodologies d'évaluation w Université du Québec
& en éducation

7 novembre 2025
Session 6 - Ecouter et observer pour évaluer

Face a la méme vidéo,
des regards différents ?
Etude oculométrique
de formateurs et de futurs enseignants
de I'enseignement secondaire supérieur

Duvivier, V.; Derobertmasure, A., Demeuse, M.

Contact: valerie.Duvivier@umons.ac.be



mailto:valerie.Duvivier@umons.ac.be

Université de Mons



Objectif de la communication

Objectif de la communication

= Faire le lien avec la communication précédente (voir "

Quelles possibilités sont offertes par le

suivi oculaire ?)
= Comparer les stratégies visuelles de formateurs et de futurs enseignants face a une
méme vidéo de situation de classe, afin de mieux comprendre leur vision

professionnelle (VPE) et en tirer des implications pour la formation initiale.
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Introduction

Exemples de questions / réponses de la nouvelle épreuve du
Code de la route. (mise a jour effectuée le 11 mai 2016)
(France)

Un psune conductour ast capable de lire tous cos indices en miene tamps ;

L NUN n

L'expérience parmet de cholsir les indices importants :
: C NON D
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Introduct

Et si on applique
ces questions a
'enseignement ?

Un jeune enseignant est capable de lire tous ces indices en méme
temps:
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La Vision Professionnelle en enseighement

DECIDER D'AGIR

REPERER -

Attention sélective

Réponse en action




Problématique

Nous ne sommes pas les premiers a nous interroger sur la VPE d’enseignants-experts et de futurs

enseignants

Données issues de
la comparaison de
27 études dédiées a
la VPE a l'aide de
suivi oculomeétriques

(fixes et mobiles)

Catégories
Enseignants experts
Enseignants novices
Futurs enseignants
Formateurs d’enseignants 'en externe'
Formateurs d’enseignants 'en interne'
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Problématique

Analyser et commenter des pratiques d’enseignement filmées, pour en faire un retour

pédagogique aux futurs enseignants est...

» activité principale des formateurs universitaires (cohen et al., 2013)

» encore peu formalisée qualifice « d’opaque » (awaya et al, 2003 ) Car considérée souvent comme
allant de soi

« soumise a une double expertise : a la fois et formateurs d’enseignants et chercheurs en

sciences de I'éducation
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Problématique

En Fédération Wallonie-Bruxelles, cette

fonction est en cours de reconnaissance et de

valorisation

Images issues de https.//philippe-watrelot.blogspot.com/2017/08/etre-formateur-denseignants.html/
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Objectifs et méthodologie

Etudier la VPE de Comparer leur VPE a
formateurs de futurs celles des futurs

enseignants enseignants

(universitaires) du (universitaires) du
secondaire supérieur secondaire supérieur

REPERER RAISONNER

Interprétation

(Van Es & Sherin, 2008; Seidel et al. 2014)

Décrire Expliquer Prédire

Attention sélective

(Flandin & Gaudin, 2014 cités par Vifquin & Frenay, 2018; Huang et al. 2018)

Réponse en action

Evaluer - Questionner
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Etapes de I'expérimentation

Vraie scene de classe

Début d'une lecon

Stagiaire

4 éleves-cibles

Découpage en 3 séquences

ETAPES DE LEXPERIMENTATION

1LACCUEIL -~ l©

Premier contact (présenter le 2. CALIBRATION
materiel et I’expgrlmentatlon Etalonnage de 'oculometre sur le
et receuillir leur participant
consentement)
1
III
e
3VUEA ea
Premier visionnage de la ‘\‘ 4. TEMPS DE
vidéo. Le visionnage est \ DECOMPRESSION
silencieux. N

“s  Temps dédié a la vérification
au rappel des consignes, a la
vérification du
Jfonctionnement du micro et a
/" unsecond étalonnage

’
‘IE., e T ———e %

5.VUEB
Second visionnage de la vidéo _.---._ .
en “mettant en haut parleur - 6. ECHANGE
sur sa pensee”. ‘\\ Echange sur les éléments
™ relevés comme importants
par le participant
%
\ 7.REMERCIEMENT ~~~~~------
(( @ n Remerciement et contacts
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Agencement expérimental
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Formateurs (AESS)

= Parcours académiques :
- 67 % titulaires d'un doctorat (Mathématiques, Sciences de I'Education).
- 33 % titulaires d'un Master en sciences de I’éducation

= Expérience en formation de 'AESS: entre 2 et 16 ans

= Stades de développement professionnel (Huberman, 1989) :
- 5 formateurs : consolidation de leur pratique (stade 3)

- 1 formateur : niveau d'expertise et de sérénité professionnelle (stade 4)
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Futurs enseignants (AESS)

= Facultés d’origine :

Faculté d'origine (Université de Mons - Nombre de Composition
Belgique) participants g éﬁ érale
Faculté des sciences économiques, sociales 12 N=17
et de gestion 7 hommes
Faculté de psychologie et des sciences de 3 10 femmes
I'éducation
Faculté d’architecture et d’'urbanisme 2 Age moyen : 30,5

ans (22 a 54 ans)
= Stades de développement professionnel (Huberman, 1989):

- 16 participants : débutant (stade 0)

- 1 participant : stabilité professionnelle (stade 3)
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REPERER

Attention sélective

(Flandin & Gaudin, 2014 cités par Vifquin & Frenay, 2018; Huang et al. 2018)

« Données quantitatives

4 indicateurs oculaires

->  Fixation (durée,
nombre, revisite, 1er
fixation)

Génération de 9 profils
théoriques  originaux
d'observateurs

Formateurs centrés sur les éleves hors tache surtout I'éléve qui est

en retard (E4) puis celui qui dessine (E3)

Futurs enseignants centrés sur les éléves au profil “fort” et surtout I

éléve hyperparticipatif (E2)

Gestes professionnels de la stagiaire trés largement plus obsrevé
lors du deuxieme visionnage
= 7 fois plus chez les formateurs ;

= 5 fois plus chez les futurs enseignants)
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REPERER

Attention sélective

(Flandin & Gaudin, 2014 cités par Vifquin & Frenay, 2018; Huang et al. 2018)
L J 3

Nombre
de revisiteg

Durée de Nombre Durée moyenn
la premiére vue de fixations  des fixations

« Données quantitatives

4 indicateurs oculaires

->  Fixation (durée,
nombre, revisite, 1er
fixation) eléves-cibles) avant, pendant et apres l'incident

» Résultats largement significatifs sur tous les acteurs étudiés (stagiaire et

o : » Stratégies visuelles des formateurs basées sur de nombreux
Génération de 9 profils

théoriques  originaux « Aller-retour »

d’observateurs .
« coup d’ceil »
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Université de Mons

Profils d’obsevateur

Rfmsn.tes / Fixations faibles Fixations modérées Fixations élevées
Fixations
Observateur
Observateur Observateur
Revisites . Scrutateur
Radar Stratege
élevées 5 é O
Observateur Observateur Observateur
Revisites Eclaireur Equilibré Analyste
modérées ‘
@
Observateur Observateur Observateur
Revisites Express Sélectif Focalisé
faibles 1
2

Formateurs

Futurs enseignants
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= Stratégies visuelles plus homogénes chez les formateurs que chez les futurs enseignants

- Ouverture de I'extrait (1°" visionnage)

= Stratégies visuelles plus flexibles chez les formateurs que chez les futurs enseignants

- Premier visionnage : exploration large et rapide de la scéne

- Second visionnage : observation plus sélective

Université de Mons

Fixations

Fixations faibles

Fixations modérées Fixations élevées

Revisites

o g ) § e, Formateurs ajustent leurs observations
\ rrrrr a l'ouverture de la scéne de classe et
el A . Y au 2¢ visionnage que les futurs
# | |2 ignant d tratégi
y enseignants avec es stratégies

ssssss

i visuelles dynamiques et itératives

* é * |dem: enseignants-experts (Wyss et al., 2023)

+ Différent (en partie) de Smidekova et al. (2013)
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Formateurs vs futurs enseignants

REPERER

= Stratégies visuelles (surtout a 'ouverture de I’extrait vidéo) sont davantage

—> itératives vs linéaires

— flexibles vs moins flexibles

- homogeénes vs hétérogenes

— focus sur les éléves (risque de décrochage) puis la stagiaire vs focus sur la stagiaire puis sur les éléves
dont I’éleve hyperparticipatif

- Deuxiéme visionnage: recentrage de 'observation vers la stagiaire vs idem
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Aspect observé Formateurs Futurs enseignants

RAISONNER

Type de Prédiction (10x plus) Interprétatif (1,5x% plus)

Interprétation

(Van Es & Sherin, 2008; Seidel et 014)

Décrire Expliquer Prédire raisonnement
Evaluer - Quesiionner « Participation (n=3) » Motivation et attention
. Temps perdu (n=4) des éleves (n=9)
Données qualitatives . _
Objet de « Circulation de la Engagement (n=15),

discipline (n=7) et

stagiaire (n=6) et _ _
circulation (n=7)

Analyse des raisonnement

verbalisations supervision
cpr)comitantes au 2eme pédagogique (n=>5)
visionnage
: ) Style de Plus synthétique (1,7x Plus fragmenté, détaillé
Cadre d’analyse adapté
o : plus) ou redondant
de Minarikova et al. discours

(2015))
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RAISONNER

= Description (prédiction) vs description (interprétation)
= Objet : "apprentissage et ce qui le soutien (gestion de classe et contexte) vs conditions de

I'apprentissage (gestion de classe) (bruit, discipline) et des éléves (motivation, engagement)

= Discours synthétiques vs plus hésitants et plus longs
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Conclusions

Objectif 1

proches de celles observées chez les enseignants-experts du cote des

r—‘

@ La maijorité des résultats convergent vers des caractéristiques de VPE
\/ formateurs.

dans le sens de la littérature, entre formateurs et futurs enseignants au

/\ Objectif 2
'-_ Less résultats confirment I'existence de différences, allant majoritairement

niveau des 3 processus de la VPE
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Limites

« Les informations a caractere « visuel » sont bien présentes, mais leur valeur informative

reste limitée (exemple : « colle »).
Le modele BRRA (Duvivier, 2025)

—
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Nécessaire de mieux comprendre les facteurs qui soutiennent le développement de la VPE

chez les enseignants en formation, afin d’orienter a la fois la recherche et les pratiques de
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Vidéos enrichies de EMI\c/illE |
Eye M t Modeling E
prompts (Eye Movement Modeling Example)

What does this tell you
about student understanding?

KI m B

Note the students' expressions
and body language

Des vidéos complétés par des des vidéos de classes, annotées par un

informations supplémentaires, visuelles formateur ou expert, dont on voit le regard en

et/ou auditives, destinées a guider direct ou en différe,
I’attention ou favoriser le raisonnement du des dispositifs d’auto-confrontation commentée

futur enseignant
(par ex. Gabel et al., 2023) (par ex. Jarodzka et al., 2012)

Université de Mons




Conclusion ouverte

Fabriquer ou former un regard professionnel ?

Observation prescrite vs construite et/ou_ observation prescrite + construite ?




These - résultats complets

Terrain de I'étude

Le suivi
oculaire

valerie.duvivier@umons.ac.be

Limites et défis
du suivi
oculaire
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