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Informations préalables sur les programmes 
  

 

 

Prérequis et corequis 

 

A consulter sur les programmes en ligne : les prérequis et corequis des unités d’enseignement de :  

- Langues de blocs 1 et 2 de Master  
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Master en Sciences de Gestion (max 60 crédits)  

Bloc complémentaire (MONS) 
 

Tronc commun (54 crédits) 

 

Enseignements obligatoires (42 crédits)  

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Introduction à la réalité financière Q1 6 

Introduction à la stratégie en management Q1 3 

Projet d’initiation scientifique A 3 

Management des ressources humaines Q2 3 

Principes d’économie Q2 6 

Bases en méthodes quantitatives Q1 3 

Statistique appliquée à l’économie et la gestion Q1 3 

Bases en comptabilité et finance Q2 6 

Introduction à la finance de marché Q2 3 

Principes de marketing Q1 3 

Business English 3 (BC) Q1 3 

 

Enseignements au choix (1 UE - 6 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Programa complementerio A 6 

Nederlands op de Werkvloer 3 A 6 

 

Enseignements au choix (1 UE - 6 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement et des activités d’apprentissage Quadrimestre Crédits 

Finances publiques et fiscalité 

• Finances publiques 

• Fiscalité IPP 

Q1 6 

Public Finance et fiscalité 

• Public Finance 

• Fiscalité IPP 

Q1 6 

 

 

 
  

Les bacheliers en assurances ne doivent pas suivre « Bases en méthodes quantitatives » et « Introduction à 
la réalité financière ».   

Les bacheliers en comptabilité ne doivent pas suivre « Bases en comptabilité et finance ».  

Les bacheliers en marketing ne doivent pas suivre « Principes de marketing » 

Pour les porteurs d’un autre titre, les dispenses éventuelles seront accordées sur analyse du dossier par la 

commission du jury. 
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Master en Sciences de Gestion (60 crédits) (MONS) 
 

Tronc commun (60 crédits) 

 

Enseignements obligatoires (27 crédits)  

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Mémoire A 18 

Financial Statements Analysis and Introduction to International Standards   Q1 3 

Fiscalité – TVA & Isoc 1 Q2 3 

Gouvernance d’entreprise Q1 3 

 

Enseignements au choix (1 UE – 3 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Job Hunting (Q1) Q1 3 

Job Hunting (Q2) Q2 3 

 

Enseignements au choix (3 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Español de los negocios 1 Q1 3 

Comunicación comercial 1 Q2 3 

Zakelijk Nederlands 1 Q1 3 

Zakelijk Nederlands 1 Q2 3 

 

Enseignements au choix (1 UE – 3 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Gestion financière Q1 3 

Corporate Finance Q1 3 

 

Enseignements au choix (1 UE – 3 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Comportement du consommateur Q1 3 

Consumer’s Behavior Q1 3 

 

 

Enseignements spécifiques selon le module choisi (21 crédits)   

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Droit économique : droit du marché et droit financier Q1 6 

Gestion financière publique et contrôle budgétaire Q2 6 

Enseignements au choix :    

Choix A 

• International Finance 

• Financial Markets and Portfolio Management 

 
Q1 
Q2 

 
6 
3 

Choix B 

• Finance d’entreprise 

• Cases in Finance 

 
Q1 
Q2 

 
6 
3 

 

 

 

 

 

Module « Finance »  
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Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Regulatory Framework in the financial sector Q1 3 

Banque et assurance Q1 6 

Communication financière Q1 3 

Produits financiers dérivés Q2 6 

Comportement des investisseurs Q2 3 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Communication d’entreprise Q1 6 

Cases in Marketing Strategy Q1 3 

Marketing avancé Q2 3 

Digital Marketing Q2 3 

International Marketing Management + Cases Q2 6 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Internal Control Q1 4 

Droit des comptes et normes internationales Q1 8 

Comptes consolidés Q2 3 

Missions légales Q2 3 

International standards for accounting and reporting Q2 3 

 

Module « Secteur bancaire et financier »  

Module « Marketing »  

Module « Audit »  
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Master en Sciences de Gestion, à finalité spécialisée ou didactique (120 crédits) 

Bloc complémentaire (max 60 crédits) (MONS) 

 

Tronc commun (57 crédits) 

  

Enseignements obligatoires (45 crédits)  

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Introduction à la réalité financière Q1 6 

Introduction à la stratégie en management Q1 3 

Projet d’initiation scientifique A 3 

Management des ressources humaines Q2 3 

Principes d’économie Q2 6 

Bases en méthodes quantitatives Q1 3 

Statistique appliquée à l’économie et la gestion Q1 3 

Bases en comptabilité et finance Q2 6 

Introduction à la finance de marché Q2 3 

Principes de marketing Q1 3 

Econométrie (BC) Q2 3 

Business English 3 (BC) Q1 3 

 

Enseignements au choix (1 UE - 6 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Programa complementerio A 6 

Nederlands op de Werkvloer 3 A 6 

 

Enseignements au choix (1 UE - 6 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement et des activités d’apprentissage Quadrimestre Crédits 

Finances publiques et fiscalité 

• Finances publiques 

• Fiscalité IPP 

Q1 6 

Public Finance et fiscalité 

• Public Finance 

• Fiscalité IPP 

Q1 6 

 

 

 

 

 

Les bacheliers en assurances ne doivent pas suivre « Bases en méthodes quantitatives » et « Introduction à 
la réalité financière ».   

Les bacheliers en comptabilité ne doivent pas suivre « Bases en comptabilité et finance ».  

Les bacheliers en marketing ne doivent pas suivre « Principes de marketing » 

Pour les porteurs d’un autre titre, les dispenses éventuelles seront accordées sur analyse du dossier par la 

commission du jury. 
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Master en Sciences de Gestion, à finalité spécialisée (120 crédits) (MONS) 
 

Enseignements Crédits  
Bloc 1 

Crédits  
Bloc 2 

Tronc commun (cours communs indépendamment de la finalité spécialisée) 51 39 

Enseignements spécifiques à la finalité spécialisée 9 21 

Total 60 60 

 

BLOC 1 – 60 crédits 

Tronc commun (51 crédits) 

 

Enseignements obligatoires (3 crédits)  

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Projet de mémoire A 3 

 

Enseignements au choix (2 UE – 6 crédits) 

 

Enseignements au choix (combinaison A ou B - 6 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Choix A 

• Fiscalité TVA & Isoc 

• Gouvernance d’entreprise 

 
 

Q2 
Q1 

 
 

3 
3 

Choix B 

• Advanced Econometrics 

 
Q2 

 
6 

 

Enseignements des langues (6 crédits)   

 

Enseignements au choix (1 UE – 3 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Job Hunting (Q1) Q1 3 

Job Hunting (Q2) Q2 3 

Business Across Cultures (Q1) Q1 3 

Business Across Cultures (Q2) Q2 3 

 

Enseignements au choix (1 UE - 3 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Español de los negocios 1 Q1 3 

Comunicación comercial 1 Q2 3 

Zakelijk Nederlands 1 Q1 3 

Zakelijk Nederlands 1 Q2 3 

 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Gestion financière Q1 3 

Corporate Finance Q1 3 

Comportement du consommateur Q1 3 

Consumer’s Behavior Q1 3 

Financial Statements Analysis and Introduction to International Standards   Q1 3 
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Enseignements spécifiques selon le module A choisi (21 crédits) 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Droit économique : droit du marché et droit financier Q1 6 

Gestion financière publique et contrôle budgétaire Q2 6 

Enseignements au choix :    

Choix A 

• International Finance 

• Financial Markets and Portfolio Management 

 
Q1 
Q2 

 
6 
3 

Choix B 

• Finance d’entreprise 

• Cases in Finance 

 
Q1 
Q2 

 
6 
3 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Regulatory Framework in the financial sector Q1 3 

Banque et assurance Q1 6 

Communication financière Q1 3 

Produits financiers dérivés Q2 6 

Comportement des investisseurs Q2 3 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Communication d’entreprise Q1 6 

Cases in Marketing Strategy Q1 3 

Marketing avancé Q2 3 

Digital Marketing Q2 3 

International Marketing Management + Cases Q2 6 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Internal Control Q1 4 

Droit des comptes et normes internationales Q1 8 

Comptes consolidés Q2 3 

Missions légales Q2 3 

International standards for accounting and reporting Q2 3 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Entrepreneuriat, créativité et modèles d’affaires Q1 6 

Collaborative Innovation and Creativity Q1 3 

Finance entrepreneuriale – partie 1 Q1 3 

Entrepreneuriat, business plan et plan financier Q2 6 

Digital Marketing Q2 3 

 

 

 

 

Module A « Finance »  

Module A « Secteur bancaire et financier »  

Module A « Marketing »   

Module A « Audit »  

Module A « Entrepreneuriat »  
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Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

International Finance Q1 6 

International Marketing Management + Cases Q2 6 

Financial Markets and Portfolio Management Q2 3 

Cases in Finance Q2 3 

International Standards for accounting and reporting Q2 3 

 

Enseignements spécifiques selon le module B choisi (9 crédits) 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Droit du travail et de la sécurité sociale Q1 2 

Droit des sociétés et des entreprises en difficulté Q1 7 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Au choix :  

• International and European Economics 

• Séminaire d’économie du travail 

 
Q1 
Q1 

 
3 
3 

Introduction to Economic Models - Part 1 Q2 3 

Introduction to Economic Models – Part 2 Q2 3 

 
 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Droit du travail et de la sécurité sociale Q1 2 

Diagnostic et stratégie RH Q2 7 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Methods in Risk assessment and Modeling – Part 1 Q1 3 

Financial Risk Management                                                           Q1 6 

 

Enseignements spécifiques à la finalité spécialisée (9 crédits) 

 

Enseignements obligatoires (6 crédits) 

 

Enseignements au choix (1 UE – 3 crédits) 

 

 

 

Module A « General Management »  

Module B « Audit »   

Module B « Economie »   

Module B « GRH »  

Module B « Risque »   

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

General Risk Management Q2 3 

Business Ethics Q2 3 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

RH et conduite du changement Q1 3 

Luxury Marketing Q1 3 
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BLOC 2 – 60 crédits 

Tronc commun (39 crédits) 

 

Enseignements obligatoires (18 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Mémoire 

Prérequis : Projet de mémoire 

A 18 

 

Enseignements des langues (6 crédits)   

 

Enseignements au choix (1 UE – 3 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Academic Presentation A 3 

Test IELTS A 3 

 

Enseignements au choix (1 UE – 3 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Zakelijk Nederlands 2 Q1 3 

Test CNAVT A 3 

Comunicación comercial 2 Q1 3 

Español de los negocios 2 Q1 3 

 

Enseignements spécifiques selon le module A choisi (suite) (9 crédits) 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Séminaire de simulation en gestion Q1 6 

Enseignements au choix (suite) :    

Choix A 

• Séminaire de gestion de portefeuille 

 
Q1 

 
3 

Choix B 

• Seminar in Corporate Finance 

 
Q1 

 
3 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Séminaire de banque et assurance Q1 3 

Gestion d’actifs et performance de portefeuille Q1 6 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Séminaire de marketing Q1 6 

Recherche et application en marketing Q1 3 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Révision comptable et normes d’audit Q1 7 

Audit des systèmes d’information Q1 2 

 

Module A « Finance » 

Module A « Secteur bancaire et financier »  

Module A « Marketing »   

Module A « Audit »  
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Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Finance entrepreneuriale – partie 2 Q1 3 

Enseignements au choix (6 crédits) :   

Click N’Start : accompagnement du projet entrepreneurial Q1 6 

Séminaire en entrepreneuriat Q1 6 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Seminar in Corporate Finance Q1 3 

Economic and Business Current Affairs Q1 6 

 

Enseignements spécifiques selon le module B choisi (suite) (6 crédits) 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Seminar in Risk Management Q1 3 

Indépendance du réviseur                             Q1 3 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Economics of European Integration Q1 6 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Gestion et évaluation des compétences Q1 6 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Methods in risk assessment and modeling PART2 Q1 3 

Seminar in risk management Q1 3 

 

 

Enseignements spécifiques à la finalité spécialisée (21 crédits) 

 

Enseignements obligatoires (15 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Strategic Management Q1 6 

Stage Q2 9 

 

Enseignements au choix (2 UE – 6 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Bien-être au travail                                                                       Q1 3 

Personnel economics Q1 3 

Performance analysis Q1 3 

 

  

Module A « Entrepreneuriat »  

Module A « General Management »  

Module B « Audit »   

Module B « Economie »   

Module B « GRH »  

Module B « Risque »   
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Master en Sciences de Gestion, à finalité didactique (120 crédits) (MONS) 
 

 

Enseignements Crédits  
Bloc 1 

Crédits  
Bloc 2 

Tronc commun (cours communs indépendamment de la finalité didactique) 51 39 

Enseignements spécifiques à la finalité didactique 9 21 

Total 60 60 

 

BLOC 1 – 60 crédits 

Tronc commun (51 crédits) 

 

Enseignements obligatoires (3 crédits)  

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Projet de mémoire A 3 

 

Enseignements au choix (2 UE – 6 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Gestion financière Q1 3 

Corporate Finance Q1 3 

Comportement du consommateur Q1 3 

Consumer’s Behavior Q1 3 

Financial Statements Analysis and Introduction to International Standards   Q1 3 

 

Enseignements au choix (combinaison A ou B - 6 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Choix A 

• Fiscalité TVA & Isoc 

• Gouvernance d’entreprise 

 
 

Q2 
Q1 

 
 

3 
3 

Choix B 

• Advanced Econometrics 

 
Q2 

 
6 

 

Enseignements des langues (6 crédits)   

 

Enseignements au choix (1 UE – 3 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Job Hunting (Q1) Q1 3 

Job Hunting (Q2) Q2 3 

Business Across Cultures (Q1) Q1 3 

Business Across Cultures (Q2) Q2 3 

 

Enseignements au choix (1 UE - 3 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Español de los negocios 1 Q1 3 

Comunicación comercial 1 Q2 3 

Zakelijk Nederlands 1 Q1 3 

Zakelijk Nederlands 1 Q2 3 
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Enseignements spécifiques selon le module A choisi (21 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Droit économique : droit du marché et droit financier Q1 6 

Gestion financière publique et contrôle budgétaire Q2 6 

Enseignements au choix : 

Choix A 

• International Financial

• Financial Markets and Portfolio Management

Q1 
Q2 

6 
3 

Choix B 

• Finance d’entreprise

• Cases in Finance

Q1 
Q2 

6 
3 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Regulatory Framework in the financial sector Q1 3 

Banque et assurance Q1 6 

Communication financière Q1 3 

Produits financiers dérivés Q2 6 

Comportement des investisseurs Q2 3 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Communication d’entreprise Q1 6 

Cases in Marketing Strategy Q1 3 

Marketing avancé Q2 3 

Digital Marketing Q2 3 

International Marketing Management + Cases Q2 6 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Internal Control Q1 4 

Droit des comptes et normes internationales Q1 8 

Comptes consolidés Q2 3 

Missions légales Q2 3 

International standards for accounting and reporting Q2 3 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Entrepreneuriat, créativité et modèles d’affaires Q1 6 

Collaborative Innovation and Creativity Q1 3 

Finance entrepreneuriale – partie 1 Q1 3 

Entrepreneuriat, business plan et plan financier Q2 6 

Digital Marketing Q2 3 

Module A « Finance » 

Module A « Secteur bancaire et financier » 

Module A « Marketing » 

Module A « Audit » 

Module A « Entrepreneuriat » 
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Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

International Finance Q1 6 

International Marketing Management + Cases Q2 6 

Financial Markets and Portfolio Management Q2 3 

Cases in Finance Q2 3 

International Standards for accounting and reporting Q2 3 

 

Enseignements spécifiques selon le module B choisi (9 crédits) 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Droit du travail et de la sécurité sociale Q1 2 

Droit des sociétés et des entreprises en difficulté Q1 7 

 
 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Au choix :  

• International and European Economics 

• Séminaire d’économie du travail 

 
Q1 
Q1 

 
3 
3 

Introduction to Economic Models - Part 1 Q2 3 

Introduction to Economic Models – Part 2 Q2 3 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Droit du travail et de la sécurité sociale Q1 2 

Diagnostic et stratégie RH Q2 7 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Methods in Risk assessment and Modeling – Part 1 Q1 3 

Financial Risk Management                                                           Q1 6 

 

Enseignements spécifiques à la finalité didactique (9 crédits) 

Compétences socioculturelles et neutralité de l’enseignement (4 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Organisation de l’enseignement secondaire en Communauté française et 

neutralité 

• Organisation de l’enseignement secondaire en Communauté 

française  

• Neutralité de l’enseignement et fondements de l’éducation à la 

citoyenneté (pas d’épreuve mais présence aux cours obligatoire) 

 
 
 

Q1 
 
 

Q2 

 
 
 

2 

Questions de sociologie dans l’enseignement obligatoire 

• Questions de sociologie dans l’enseignement obligatoire (cours) 

• Questions de sociologie dans l’enseignement obligatoire 

(séminaire) 

Q1 2 

 

Module A « General Management »  

Module B « Audit »   

Module B « Economie »   

Module B « GRH »  

Module B « Risque »   



15 

Compétences pédagogiques (4 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Didactique de la communication pédagogique médiatisée Q1 2 

Evaluation scolaire 

• Fondements théoriques de l’évaluation en éducation

• Evaluation des apprentissages en contexte scolaire

Q1 2 

Compétences transversales (1 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Sciences économiques et actualité économique Q2 1 

BLOC 2 – 60 crédits 

Tronc commun (39 crédits) 

Enseignements obligatoires (18 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Mémoire 

Prérequis : Projet de mémoire 

A 18 

Enseignements des langues (6 crédits)  

Enseignements au choix (1 UE – 3 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Academic Presentation A 3 

Test IELTS A 3 

Enseignements au choix (1 UE – 3 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Zakelijk Nederlands 2 Q1 3 

Test CNAVT A 3 

Comunicación comercial 2 Q1 3 

Español de los negocios 2 Q1 3 

Enseignements spécifiques selon le module A choisi (suite) (9 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Séminaire de simulation en gestion Q1 6 

Enseignements au choix (suite) : 

Choix A 

• Séminaire de gestion de portefeuille Q1 3 

Choix B 

• Seminar in Corporate Finance Q1 3 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Séminaire de banque et assurance Q1 3 

Module A « Finance » 

Module A « Secteur bancaire et financier » 
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Gestion d’actifs et performance de portefeuille Q1 6 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Séminaire de marketing Q1 6 

Recherche et application en marketing Q1 3 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Révision comptable et normes d’audit Q1 7 

Audit des systèmes d’information Q1 2 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Finance entrepreneuriale – partie 2 Q1 3 

Enseignements au choix (6 crédits) :   

Click N’Start : accompagnement du projet entrepreneurial Q1 6 

Séminaire en entrepreneuriat Q1 6 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Seminar in Corporate Finance Q1 3 

Economic and Business Current Affairs Q1 6 

 

Enseignements spécifiques selon le module B choisi (suite) (6 crédits) 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Seminar in Risk Management Q1 3 

Indépendance du réviseur                             Q1 3 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Economics of European Integration Q1 6 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Gestion et évaluation des compétences Q1 6 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Methods in risk assessment and modeling PART2 Q1 3 

Seminar in risk management Q1 3 

 

 

 

Module A « Marketing »   

Module A « Audit »  

Module A « Entrepreneuriat »  

Module A « General Management»  

Module B « Audit »   

Module B « Economie »   

Module B « GRH »  

Module B « Risque »   
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Enseignements spécifiques à la finalité didactique (21 crédits) 

 

Compétences pédagogiques (4 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Méthodologie et didactiques de l’enseignement - Sciences de gestion 

• Méthodologie de l’enseignement 

• Didactique disciplinaire - sciences de gestion 

Q1 4 

 

Compétences socio-affectives et relationnelles (2 crédits)  

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Approche de l’adolescent, vie scolaire et gestion des groupes 

• Approche de l’adolescent en contexte éducatif 

• Vie scolaire et gestion des groupes 

Q1 2 

 

Compétences pratiques (15 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Stage préparatoire à la vie scolaire A 1 

Planification, gestion et analyse des pratiques d’enseignement 

• Planification des pratiques d’enseignement 

• Gestion des pratiques d’enseignement 

• Analyse des pratiques d’enseignement 

Q1 3 

Stage en situation réelle 

• Stage d’enseignement 

• Stage d’observation participante 

A 11 
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Master : Ingénieur de Gestion, à finalité spécialisée (120 crédits) (MONS) 
 

 

Enseignements Crédits  
Bloc 1 

Crédits  
Bloc 2 

Tronc commun (cours communs indépendamment de la finalité spécialisée) 51 39 

Enseignements spécifiques à la finalité spécialisée 9 21 

Total 60 60 

 

BLOC 1 – 60 crédits 

Tronc commun (51 crédits) 

 

Enseignements obligatoires (3 crédits)  

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Projet de mémoire A 3 

 

Enseignements au choix (2 UE – 6 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Gestion financière Q1 3 

Corporate Finance Q1 3 

Comportement du consommateur Q1 3 

Consumer’s Behavior Q1 3 

Financial Statements Analysis and Introduction to International Standards   Q1 3 

 

Enseignements au choix (combinaison A ou B - 6 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Choix A 

• Fiscalité TVA & Isoc 

• Gouvernance d’entreprise 

 
 

Q2 
Q1 

 
 

3 
3 

Choix B 

• Advanced Econometrics 

 
Q2 

 
6 

 

Enseignements des langues (6 crédits) 

 

Enseignements au choix (1 UE – 3 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Job Hunting (Q1) Q1 3 

Job Hunting (Q2) Q2 3 

Business Across Cultures (Q1) Q1 3 

Business Across Cultures (Q2) Q2 3 

 

Enseignements au choix (1 UE - 3 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Español de los negocios 1 Q1 3 

Comunicación comercial 1 Q2 3 

Zakelijk Nederlands 1 Q1 3 

Zakelijk Nederlands 1 Q2 3 
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Enseignements spécifiques selon le module A choisi (21 crédits) 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Droit économique : droit du marché et droit financier Q1 6 

Gestion financière publique et contrôle budgétaire Q2 6 

Enseignements au choix :    

Choix A 

• International Finance 

• Financial Markets and Portfolio Management 

 
Q1 
Q2 

 
6 
3 

Choix B 

• Finance d’entreprise 

• Cases in Finance 

 
Q1 
Q2 

 
6 
3 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Regulatory Framework in the financial sector Q1 3 

Banque et assurance Q1 6 

Communication financière Q1 3 

Produits financiers dérivés Q2 6 

Comportement des investisseurs Q2 3 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Communication d’entreprise Q1 6 

Cases in Marketing Strategy Q1 3 

Marketing avancé Q2 3 

Digital Marketing Q2 3 

International Marketing Management + Cases Q2 6 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Internal Control Q1 4 

Droit des comptes et normes internationales Q1 8 

Comptes consolidés Q2 3 

Missions légales Q2 3 

International standards for accounting and reporting Q2 3 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Entrepreneuriat, créativité et modèles d’affaires Q1 6 

Collaborative Innovation and Creativity Q1 3 

Finance entrepreneuriale – partie 1 Q1 3 

Entrepreneuriat, business plan et plan financier Q2 6 

Digital Marketing Q2 3 

 

 

 

Module A « Finance » 

Module A « Secteur bancaire et financier »  

Module A « Marketing »   

Module A « Audit »  

Module A « Entrepreneuriat »  
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Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

International Finance Q1 6 

International Marketing Management + Cases Q2 6 

Financial Markets and Portfolio Management Q2 3 

Cases in Finance Q2 3 

International Standards for accounting and reporting Q2 3 

 

Enseignements spécifiques selon le module B choisi (9 crédits) 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Développement durable et production Q1 3 

Environmental Economics Q2 3 

Politique et législation environnementales Q2 3 

 

 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Internet Information Management – Part 1 Q1 3 

Gestion intégrée d’entreprises - ERP Q1 6 

 

 

Enseignements spécifiques à la finalité spécialisée (9 crédits) 

 

Enseignements obligatoires (6 crédits) 

 

Enseignements au choix (1 UE – 3 crédits) 

 

BLOC 2 – 60 crédits 

Tronc commun (39 crédits) 

 

Enseignements obligatoires (18 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Mémoire 

Prérequis : Projet de mémoire 

A 18 

 

Enseignements des langues (6 crédits) 

 

Enseignements au choix (1 UE – 3 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Academic Presentation A 3 

Test IELTS A 3 

Module A « General Management »  

Module B «  Développement durable - Environnement»   

Module B « TIC »   

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

General Risk Management Q2 3 

Logistique Q2 3 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Internet Information Management – Part 1 Q1 3 

Développement durable et production Q1 3 
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Enseignements au choix (1 UE – 3 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Zakelijk Nederlands 2 Q1 3 

Test CNAVT A 3 

Comunicación comercial 2 Q1 3 

Español de los negocios 2 Q1 3 

Enseignements spécifiques selon le module A choisi (suite) (9 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Séminaire de simulation en gestion Q1 6 

Enseignements au choix (suite) : 

Choix A 

• Séminaire de gestion de portefeuille Q1 3 

Choix B 

• Seminar in Corporate Finance Q1 3 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Séminaire de banque et assurance Q1 3 

Gestion d’actifs et performance de portefeuille Q1 6 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Séminaire de marketing Q1 6 

Marketing industriel et des projets Q1 3 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Révision comptable et normes d’audit Q1 7 

Audit des systèmes d’information Q1 2 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Finance entrepreneuriale – partie 2 Q1 3 

Enseignements au choix (6 crédits) : 

Click N’Start : accompagnement du projet entrepreneurial Q1 6 

Séminaire en entrepreneuriat Q1 6 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Seminar in Corporate Finance Q1 3 

Economic and Business Current Affairs Q1 6 

Module A « Finance » 

Module A « Secteur bancaire et financier » 

Module A « Marketing » 

Module A « Audit » 

Module A « Entrepreneuriat » 

Module A « General Management » 
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Enseignements spécifiques selon le module B choisi (suite) (6 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Management environnemental Q1 6 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Internet Information Management – Part 2 

Prérequis : Internet Information Management – Part 1 

Q1 3 

Séminaires NTIC Q1 3 

Enseignements spécifiques à la finalité spécialisée (21 crédits) 

Enseignements obligatoires (15 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Strategic Management Q1 6 

Stage Q2 9 

Enseignements au choix (2 UE – 6 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Systèmes Qualité Q1 3 

Industrial economics 

Prérequis : Econométrie 

Q1 3 

Performance analysis Q1 3 

Module B «  Développement durable - Environnement»  

Module B « TIC » 
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Master en politique économique et sociale (120 crédits) 

Bloc complémentaire (MONS) 

Enseignements Crédits Bloc 
complémentaire 

Tronc commun (cours communs indépendamment de la finalité spécialisée) 33 

Enseignements spécifiques à la finalité spécialisée en Gestion des politiques 

économiques et sociales 

3 

Enseignements spécifiques à la finalité spécialisée en Socio–politique 3 

Enseignements spécifiques à la finalité spécialisée en gestion des collectivités 

territoriales 

6 

Total Entre 36 et 39 

BLOC 1 – 60 crédits 

Tronc commun (33 crédits) 

Enseignements obligatoires (27crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Introduction à la comptabilité Q1 6 

Statistique appliquée à l’économie et à la gestion Q1 3 

Droit public et administratif Q2 3 

Economie du travail Q2 3 

Projet d’initiation scientifique A 3 

Principes d’économie Q2 6 

Tutorat Q1 3 

Enseignements au choix (1 UE – 3 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement et des activités d’apprentissage Quadrimestre Crédits 

Finances publiques Q1 3 

Public Finance Q1 3 

Enseignements des langues (3 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

English for Economics and Social Policy Q2 3 

Crédits complémentaires pour la finalité spécialisée en Gestion des politiques 
économiques et sociales (3 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement et des activités d’apprentissage Quadrimestre Crédits 

Introduction au droit et droit civil Q1 3 

Crédits complémentaires pour la finalité spécialisée en Socio–politique (3 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement et des activités d’apprentissage Quadrimestre Crédits 

Histoire de la pensée politique Q1 3 

Crédits complémentaires pour la finalité spécialisée en gestion des collectivités 
territoriales (6 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement et des activités d’apprentissage Quadrimestre Crédits 

Management et analyse des organisations Q2 6 
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Master en politique économique et sociale à finalité spécialisée (120 crédits) (MONS) 
 

Enseignements Crédits  
Bloc 1 

Crédits  
Bloc 2 

Tronc commun (cours communs indépendamment de la finalité spécialisée) 45 45 

Enseignements spécifiques à la finalité spécialisée en Gestion des politiques 

économiques et sociales 

15 15 

Enseignements spécifiques à la finalité spécialisée en Socio–politique 15 15 

Enseignements spécifiques à la finalité spécialisée en gestion des collectivités 

territoriales 

15 15 

Total 60 60 

 

Bloc 1 – 60 crédits 

Tronc commun (45 crédits) 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Politique économique – Partie 1 Q1 6 

Politique économique – Partie 2 Q2 6 

Développement durable et production Q1 3 

Systèmes de sécurité sociale, inégalités et pauvreté Q1 3 

Politique et économie sociales Q1 6 

Séminaire de fiscalité appliquée Q1 3 

Séminaire d’économie du travail Q2 3 

Séminaire de questions avancées de politiques économiques Q2 6 

Intercultural Communication Q2 3 

Projet de mémoire A 3 

Introduction to Economic Models Q2 3 

 

Enseignements spécifiques à la finalité spécialisée en Gestion des politiques 
économiques et sociales (15 crédits) 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement et des activités d’apprentissage Quadrimestre Crédits 

Evolution de la pensée économique et sociale Q1 6 

Comptabilité nationale SEC Q2 3 

Fiscalité – TVA & Isoc Q2 3 

Finance sociale et microfinance Q2 3 

 

Enseignements spécifiques à la finalité spécialisée en Gestion des collectivités 
territoriales (15 crédits) 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement et des activités d’apprentissage Quadrimestre Crédits 

Législation locale Q1 6 

Fiscalité et finances locales Q2 3 

Bien-être au travail Q2 3 

Modes de gestion des services publics Q2 3 

 

Enseignements spécifiques à la finalité spécialisée en Socio–politique (15 crédits) 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement et des activités d’apprentissage Quadrimestre Crédits 

Analyse politique Q1 3 

Psychopédagogie de l’action sociale Q2 3 
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Sociologie et mondialisation Q2 6 

Séminaire de questions de sociologie Q2 3 

 

Bloc 2 – 60 crédits 

Tronc commun (45 crédits) 

 

Enseignements obligatoires (45 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Mémoire 

Prérequis : Séminaire de politique économique 

A 18 

Getting Ready for the Job Market Q1 3 

Séminaire de politique et d’économie sociales Q1 3 

Législation des marchés publics Q1 3 
Projets de développement dura ble dans les pays du sud  

Q1 3 

Politique intérieure de l’Union européenne Q1 3 

Stage, stage international ou projet transversal 

Les étudiants sont tenus de réaliser un stage de 10 semaines en entreprise, 

organisé par la Faculté. 

Q2 9 

Connaissance des administrations publiques Q1 3 

 

Enseignements spécifiques à la finalité spécialisée en Gestion des politiques 
économiques et sociales (15 crédits) 

 

Enseignements obligatoires  

Intitulé de l’Unité d’enseignement et des activités d’apprentissage Quadrimestre Crédits 

Droit du travail et de la sécurité sociale Q1 3 

Politique d’emploi Q1 3 

Management des pouvoirs locaux Q1 3 

Gestion de projets Q1 3 

 

Enseignements au choix (1 UE – 3 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Séminaire de question d’actualité politique, économique et sociale dans le 

monde 

Q1 3 

Gestion d’équipes Q1 3 

 

 

Enseignements spécifiques à la finalité spécialisée en Gestion des collectivités 
territoriales (15 crédits) 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement et des activités d’apprentissage Quadrimestre Crédits 

Démarche qualité dans les services publics Q1 3 

Partenariat Public–Privé Q1 3 

GRH des institutions locales Q1 3 

Collaboration intercommunale Q1 3 

Contrôle et audit interne dans les services publics y compris la gestion des 

risques 

Q1 3 
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Enseignements spécifiques à la finalité spécialisée en Socio–politique (15 crédits) 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement et des activités d’apprentissage Quadrimestre Crédits 

Sociologie de l’action sociale Q1 3 

Séminaire de question d’actualité politique, économique et sociale dans le 

monde 

Q1 3 

Financements européens Q1 3 

Gouvernance publique 

Prérequis : Analyse politique 

Q1 6 
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Master en Sciences de Gestion 

Bloc complémentaire (CHARLEROI – Horaire décalé) 

 

Tronc commun (54 crédits) 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Lecture et analyse d’articles en anglais A 6 

Bases en méthodes quantitatives Q1 6 

Statistique Q1 6 

Principes de comptabilité et de finance Q1 9 

Principes de marketing Q1 6 

Mathématiques financières Q2 6 

Principes d’économie Q2 9 

Principes de management Q2 6 

 

 

 

 

Les bacheliers en assurances ne doivent pas suivre « Bases en méthodes quantitatives » et « Mathématiques 
financières ». 

Les bacheliers en comptabilité ne doivent pas suivre « Principes de comptabilité et de finance ». 

Les bacheliers en marketing ne doivent pas suivre « Principes de marketing ». 

Pour les porteurs d’un autre titre, la liste des crédits complémentaires sera déterminée par le jury, sur analyse 
du dossier. 
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Master en Sciences de Gestion (60 crédits) (CHARLEROI – Horaire décalé) 

Tronc commun (60 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Mémoire A 18 

The Global Workplace A 6 

Management du risque Q1 6 

Stratégie et politique en fiscalité Q1 6 

Stratégie et politique en management Q1 6 

Stratégie et politique en ressources humaines Q1 6 

Stratégie et politique marketing Q2 6 

Stratégie et politique en finance Q2 6 
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Master en Sciences de Gestion, à finalité spécialisée en management et stratégie 

Bloc complémentaire (CHARLEROI - Horaire décalé) 

 

 

Tronc commun (54 crédits) 

 

 Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Lecture et analyse d’articles en anglais A 6 

Bases en méthodes quantitatives Q1 6 

Statistique Q1 6 

Principes de comptabilité et de finance Q1 9 

Principes de marketing Q1 6 

Mathématiques financières Q2 6 

Principes d’économie Q2 9 

Principes de management Q2 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Les bacheliers en assurances ne doivent pas suivre « Bases en méthodes quantitatives » et « Mathématiques 
financières ». 

Les bacheliers en comptabilité ne doivent pas suivre « Principes de comptabilité et de finance ». 

Les bacheliers en marketing ne doivent pas suivre « Principes de marketing ». 

Pour les porteurs d’un autre titre, la liste des crédits complémentaires sera déterminée par le jury, sur analyse 
du dossier. 
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Master en Sciences de Gestion, à finalité spécialisée en management et stratégie 

(120 crédits) (CHARLEROI - Horaire décalé) 

Enseignements Crédits 
Bloc 1 

Crédits 
Bloc 2 

Tronc commun (cours communs indépendamment de la finalité spécialisée) 54 60 

Enseignements spécifiques à la finalité spécialisée 6 - 

Total 60 60 

BLOC 1 – 60 crédits 

Tronc commun (45 crédits) 

Enseignements obligatoires (39 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Projet de mémoire A 3 

Stratégie et politique en fiscalité Q1 6 

Stratégie et politique en management Q1 6 

Stratégie et politique en ressources humaines Q1 6 

Stratégie et politique en finance Q2 6 

Stratégie et politique marketing Q2 6 

Management du risque Q2 6 

Enseignements au choix (1 UE – 6 crédits) 

Enseignements de l’anglais (6 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

The Global Workplace A 6 

Enseignements spécifiques à la finalité spécialisée (6 crédits) 

BLOC 2 – 60 crédits 

Tronc commun (60 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Mémoire 

Prérequis : Projet de mémoire 

A 18 

Etudes de cas en management stratégique Q1 12 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Création d’entreprises A 6 

Développement durable et responsabilité de l’entreprise Q1 6 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Politique et actualité économiques et sociales Q2 6 

Stratégie et politique en management complément Q1 3 
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Enseignements au choix (2 UE – 24 crédits) 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Séminaire de Reporting, contrôle des stratégies Q1 12 

Séminaire de stratégie marketing 

Prérequis : Stratégie et politique marketing 

Q1 12 

Séminaire de stratégie financière 

Prérequis : Stratégie et politique en finance 

Q2 12 

Séminaire de stratégie en ressources humaines Q2 12 

 

 

Enseignements de l’anglais (6 crédits) 

 

Intitulé de l’Unité d’enseignement Quadrimestre Crédits 

Academic Presentation A 6 

 

 

 

 

 




