
                                                                                                        
 

Certificat Universitaire en Coaching & Leadership Transformationnel 

UMONS | Faculté Warocqué d’Economie et de Gestion  

 

Pourquoi ce certificat ?  

Dans un monde en pleine mutation, les managers doivent aujourd’hui devenir leaders 
transformationnels, capables : 

 d’accompagner le changement, 
 d’inspirer & faire grandir leurs équipes, 
 de développer intelligence émotionnelle & posture de coach. 

 
Objectifs 

✔    Mieux se connaître & comprendre les autres 
✔    Adopter une posture de coach 
✔    Poser les bonnes questions pour faire évoluer ses équipes 
✔    Comprendre les systèmes & dynamiques collectives 

Programme de la formation  
 
15 jours répartis sur 8 mois entre novembre 2025 et juin 2026 
 

Période Contenu 
13/11 Métier et posture coach  
14/11 Écoute Active & Rapport à l’autre  
01/12 Transformation des croyances  
16/12 L’expérience du « Coaching individuel » 
07/01 Coacher savoir-faire & savoir-être  
05/02 Certification intermédiaire 
06/02 Certification intermédiaire  
25/02 Coacher avec le modèle PERFORM  
13/03 Introduction au coaching d’équipe 
27/03 Coacher avec l’approche Neuro-Comportementale 
20/04 Coacher sur l’identité  
20/05 L’expérience du « Coaching individuel » 
11/06 Intégrer ses savoirs de coach + Certification 
12/06 Certification 
19/06 Restitutions & Feedback Individuels de la Certification 

 



                                                                                                        
 

Equipe pédagogique 

 Patrick Russo : coach certifié ICF, MCC Executive Coach 
 Patrick Zackaris : coach certifié ICF, Professional Certified Coach 
 Claire Dupont : Chargée de cours en GRH à la Faculté Warocqué d’Economie et 

de Gestion (UMONS) 
 Romina Giuliano : Chargée de cours en GRH à la Faculté Warocqué d’Economie 

et de Gestion (UMONS) 

Pédagogie active & immersive 

 Apprentissage hybride (présentiel + digital) 
 Capsules, autodiagnostics, mises en situation 
 Coaching en petit groupe, feedback 

Pour qui ? Managers, futurs leaders, professionnels en reconversion ou passionnés de 
l’humain 

Tarif : 5.500€  

Lieu de la formation : Bâtiment Rosa Parks, 9 avenue Frère Orban – 7000 MONS 

Contacts :  

Romina Giuliano : romina.giuliano@umons.ac.be | +32 486 73 64 56                                                                   
Claire Dupont : claire.dupont@umons.ac.be | +32 477 91 36 52 

 

Envie d’en savoir plus ? N’hésitez pas à visiter la page du Certificat en Coaching & 
Leadership Transformationnel 

 

https://web.umons.ac.be/fweg/fr/formations/coaching-et-leadership-
transformationnel/ 

 


